
 
 

Die Stadt Schneverdingen sucht zum 01.06.2016 eine(n) 
 
 

Arbeiter(in) zur Pflege des Friedhofs 
in der Ortschaft Ehrhorn 

 

 

Es handelt sich um eine Teilzeitbeschäftigung mit einer durchschnittlichen 
regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von 7,5 Stunden. 
Die Arbeitszeit ist im Rahmen der Arbeitserfordernis frei wählbar. 
 

 

Wir erwarten 

 Erfahrung in der Grünanlagenpflege 

 handwerkliches Geschick 

 Führerschein (Fahrerlaubnis der Klasse B) 
 
Die Bezahlung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für 
den öffentlichen Dienst (TVöD) nach Entgeltgruppe 3. 
Es handelt sich um ein steuer- und sozialversicherungspflichtiges 
Beschäftigungsverhältnis (kein Minijob, sondern Entgelt in der Gleitzone). 
 

Ihre Fragen beantworten Ihnen der Leiter der Bauverwaltung, 

 Herr Manfred Ehlermann, Telefon 05193 93-605, 
sowie die Ortsvorsteherinnen der Ortschaften 

 Ehrhorn, Frau Karin Meyer, Telefon 05198 424, 

 Wintermoor, Frau Hendrikje Köster, Telefon 05198 1252. 
 

Die vollständige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.04.2016 an die 
 

Stadt Schneverdingen 
Schulstraße 3 
29640 Schneverdingen 

 

 

E-Mail: stadt.schneverdingen@schneverdingen.de 
 
 
Hinweise: Ihre Bewerbung nehmen wir schriftlich entgegen, gerne können Sie uns Ihre 

Bewerbungsunterlagen auch per E-Mail zusammengefasst in einer PDF-Datei 

übersenden. Wir verzichten auf den Versand einer Eingangsbestätigung. 

 


