
Verdienstbescheinigung

Arbeitnehmer/in (Name, Vorname) Geburtsdatum Anzahl der Kinder beschäftigt seit

Anschrift (Straße, Ort)

1. Steuerpflichtiges Bruttoeinkommen der letzten 12 Monate

Monat/Jahr Monat/Jahr

EUR EUR

EUR EUR

EUR EUR

EUR EUR

EUR EUR

EUR EUR

Summe EUR

Art Zahlungsmonat

Weihnachtsgeld EUR

Urlaubsgeld EUR
sonstige:

EUR
sonstige:

EUR

3. Steuerfreie Einkünfte (z. B. Zuschläge für Sonn- und Feiertagsarbeit, Schlechtwettergeld, Feiertagsarbeit etc.)
Art

EUR

4. Zeiträume ohne Anspruch auf Arbeitsentgelt
vom - bis Grund

5. Gesetzliche Abzüge
Die Arbeitnehmerin/der Arbeitnehmer entrichtet
5.1  Pflichtbeiträge zur gesetzlichen Krankenversicherung   ja  nein
5.2  Pflichtbeiträge zur gesetzlichen Rentenversicherung   ja  nein
5.3  Steuern (Lohn-, Kirchensteuer, Solidaritätszuschlag)   ja  nein

Ort, Datum Telefon Stempel und Unterschrift des Arbeitgebers

    (Bei geringfügiger Beschäftigung Nettoeinkommen)

zur Berechnung des Elternbeitrages für die Kindertagesstätten
Verdienstbescheinigung

Laufendes steuerpflichtiges Einkommen ohne Sonderzuwendungen/Einmalzahlungen (siehe Ziffer 2). Die Verdienstbescheinigung sollte nach 
Möglichkeit einen Zeitraum von 12 Monaten umfassen. Besteht das Arbeitsverhältnis noch keine 12 Monate, so bescheinigen Sie bitte, soweit 
möglich, auch das voraussichtliche steuerpflichtige Bruttoeinkommen. 

Wie z. B. Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, zusätzliche Monatsgehälter und alle weiteren steuerpflichtigen Einkünfte.

         Steuerpflicht besteht und es werden tatsächlich Steuerbeträge abgeführt!

Steuerbrutto in EUR

Steuerbrutto in EUR Steuerbrutto in EUR

2. Steuerpflichtige Sonderzuwendungen/Einmalzahlungen (oben nicht enthalten)


	Tabelle1

